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FElmaestraes un persomaje mitificado a quien la socicdad
le i ompuesto un “deber ser”, exigiéndole una sene de
cunlidades tales como buena salud, objetividad, devocion,
tetoy dignidid, liemeea, inteligencin | entreotras imnchas,
sinembirgo, poseer lodas estas cualidades no hagamntizado
elbésito del ensenomte va que se ha desconocido a la persona
real. al ser humano

El macstro reconoce que, 51 por un lado. su trabajo le
Proporcions contactos humanos ennquecedores, al mismo
ticmpe le produce un cansancio, un desaliento al sentirse
meomprendido v lemdo en muoy boga estima,

Lavactual crisis fanaliar que se vive, presionacon fucrzi
al mnaestro, se le acusa v se le coestiions en nombre de una
sociedad gue buscn alpo nuevo en sus formas de cducacion,
en nombre de una penerpeion de jovenes que descubren en
cl. el phjetlo de sus relaciones con sus padres. en nombre de
lus padres desilusionados de su esfucrzo por construir un
mundao mejor para sus Injos v agobiados por ¢l sentimicnio
de haber fracasndo en cste cipenio

El miestre debe existir como uni abstraccion. se ignorm
comp individuo, como ser humane que puede tener sus
propios problemas. descos v hmitaciones, hasta los
investigadores caen en la trampa que la sociedad tene de
maniener la distancia anle cse mago que tode lo debe saber
v ledo lo debe comprender, pero a quien no se le puede
conocer, entender. ni logar. Esto puede obedecer o que los
investigadores. los adullos. aprendieron en la escucla de Ia
subordinacion. la agrestvidad toienida o desviada Para
todos "aprender”, esta lojos de comprender. de relacionarse
conolros. Hamelindice: “En ol mniane personafe se mesclan.,
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El Maestro

sibre ef plano de tos provecotones simbddicas, vl maestio,
el padre, el juez, of exorcista, o atoridad o secay”

La actitud del ensefiante, camcterizada por un gran
silencio, pareciera ser complice de todo este fendimena, no
reclama envozalta sus reivindicaclones, sus necesidndes de
formacion, su reconoaimicnto personil, I recuperacion de
supropi persanalidad. Pareciern que el “propio manda' de
los maestros fuera el mads interesado en perpetuir ost
situacton, los grupos de enseiantes preseitan acusaciones
cntre ellos; los mspectores acyusan 2 los miaestros de lenet
conductas crueles parm con sus alumnos, losalumnos lmbicn
los acusan de humillar, ridiculizar, oprimir v hacerles coger
rabia a una materi. El muestro estd, pues, siempre en esle
remohino y mientras no tenga la voluntad v lortalesn par
luchar por recuperar su propia identidad como persong,
fortaleciendo su “si-mismo” que le permitiy acluar con
espontancidad, con sinceridad, asunuendo su rol de fal
manera que pueda, con antenticidad. identilicar sus propius
linutaciones, reconockéndeose mis un orientador, un
facilitador en ¢l proceso de aprendizaje de sus slumnas, 1o
conseguird la trangquilidad, la comprension y el
reConoCimiento que se niercoe.

En el proceso de formacion de los alumnos. no se puede
descontextualizar al macstro ya que en la interaccion de
todos los estamentos recac I responsabilidad de dentilicar
¥ buscar soluciones a los problenuis que se presentan,
dificultando asi, ¢l desarrollo de |4 docencia.

Cuando esta tarea compromete i todos los nuembros de
la mstitucion educativa. cada wno desde el nivel v el ambito
que le corresponde. en la medida que haya una menle
abieria. observacion continua de fa siluscion, recurso huoang
capaz de cambiar. sera posible enconlrar soluciones
verdaderas
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Tradicionilmente la educacion ha sido rigida y vertical
basada en maestros “dicladores de clase”. usando esia
metodologia do ensefanza porque asi fuc como ellos
aprendieron o porgue no han tenido Ia oportumdad de
conocer otros enlogques en donde el docente asume su rol de
Faciliador en lugar de ¢l transmisor del conecimicnio

La lormacion de macstros os. pues. la piedra angular de
un climn edueacional en el que. cuando s¢ desea innovar. s¢
debeirmisallide los medios educntivos vaqueen lvmedida
en que el docente conozcn otras formas de realizar su labor
v sesienta comodocon éstas, sepuramente mteniaracombing
en busca de superar Ins hmitaciones gue pueda tener ensn
actunl Forima de trabagar

Bl maestro verdaderamente identificado con su labor,
entenderd que el misma’ es uno de los medios de docencia
con gque pucde conar nuis o la mano, v gque su exito no
depede e de 1o que sabe sino de 1a Toroim como logra
Negar o sus alwmnes, Bl estudiame aprende mas de la
personalidad del macstro, que de o imformacion que le
Pl brimdar

Se debe indagar sobre lis debilidades o problemas que
se presentan s el logro de los objetivos de sprendizae. »
i buena fuente de mlormacion son los alomnos. asuves.
para Lt institucion, I fuente de informacion ln constituyen
los alumnos v los maestros vo que Ficilmente podein
detectar v priorizar los aspectos problemdticos. pues son
ellos los que saben en gqué puntos el contenido. el modo. ¢l
ambiente v los medios de ensefianen, se estin guedanido
cortos frente a bis cameleristicas de los cstudinntes v o los
requerimienios del curriculum que euia s accion

Actunlmente con los avances en i leenologi v oo la
creneii se cuestiona al maestro, exipicndole mavoresapories
[ava lograr oo cambio en la educacion, por estoes necesario
dar un verdadero valor a la formacion pedagogica. El
miestro va no se puede conczbir como simplemente el
transmisor de un conecinuento o disciplina. sino como I
persona formadi con una vision histerica de suquehacer que
lo conecte con ¢l pasado y le permita lener unn vision
prospectiva va que se forma para el futuro (los jovenes de hoy
seran los adultos del madianay; deberd tener formacion en
aspeclos psicologicos que le permitan ¢l entendimiento de
los comporimnicntos 1anio del “si-mismo™ como el de los
almmnos: deberd lener claridad del coniexto socio-cultural
en el gue se desenvuelve: deber tener formacion en el rca
de Ly administracion para que pueds diseiar los objetivos,
adminisirar cspacios v tempos pedagogicos: deber lener
conecimicilo deln losofia de laeducacion (epistemologia,
antropologia, éuca) También es importante tener presente
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que la efectividad de un proceso de aprendizage depende de
que hava un ambiente apropiado. entendiendo por esto un
entorno fisico v psicologico v un conjunio de recursos
orgamzados de acucrdo con estrategias que orenlen las
actividades del alumno Tacia ¢l aprendieaje desendo:

Actualmentecon el progresode Lyinformeidicn se prelends
lograr cambios en el proceso de aprendizaje. Aqui esta
mavor eguivocacion va que unn cnsefiinzn do crancs.
malcmdticas, sociales, v ecnolagins Mas ehcicntes. o
con In masma Nlosofia, con los mismos obyenives, con los
mismos vicios. no garantizi una megor cabidiaed de vida de
nuestro pueblo v mucho menos stoesti descancotado de 1)
humamdad comoun odo. U exgelente cientilice pucde ser
totnlmente vacio en su perogpelon lumanistica, Pag an
mndo mejor, €5 necesnTo ui mueve orden cooimic
nuevos estilos de produccion v de consumo, obro i de
relacion entre nactones v entre individues, es. por 1o fanto
NOCCENTI0 ST 'L';I’L'I-t’l;.‘.*i. marales ﬂ.ll..! oLri II:'!|III':I|I...".’."I

En muestro pais o Ley General de b Educacion escolin
define este servicio pablico par que comply nna laneion
socinl acorde con lns necesidndes o mtereses de las personns.
de I Fimilia v de In socicdad

Se fundamenta en los principios de [a Constitucion
Polivca sobre el derecho o 1o educacion que tiene lodn
personn, en s libertades de conseang. aprendizage
ivestiencion v citedo y en sy ciacter de servicio pablico,
Pero para que se produzca ol cambio no solamente by gque
hacerleyes. sinosensibilizara los macstros y dircclivos par
que asiman el reto. Seri muy importinte reflexionar con
Gubrel Garcia Mirgues enoun aparte de su discurso de Lo
Conusian de Sabios. refiriendose a In educacion: “Por 1o
mismo. nuesirm educacion conlbenisi v represiva purece
concebidae para que los miios se adaplen por la fuerza a un
pais que no fue pensado para elles. en lugarde pener ¢l pas
alalcancedeellos pacaquelo ransformeny loengrmndescin
Semejante despropasito restringe b creatividud v Bympucion
congeénuas. v contrana la imaginacion. la clarsdenci
precoe v lasabiduriadel corazon. hasta gque los nifos olviden
lo que sin duda saben de nacimionlo: que la realidad no
termina donde dicen los lextos. que su concepeidn del
mundecs mins acordecon la naturalesa que la de los adulios.
w que la vida seria mas larga v fehiz s1 cada quien pudiera
trabajar en lo que le gusta, v solo en eso”

En cuanto a la educacion supenor, la Ley 3t de 1992
consagta enlre sus principlos b formacion mtegral.
estableciendo en su articulo primero que “l educacion
SHPETIOr cs un proceso permanente que positalita el desarrolla
de Ips potencialidades del ser homano de ung maner
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integral”, También plantca la necesidad de desarrollar en
los discenies una conciencia criticayenel articulo cuanoasi
lo establece "la educacion superior sin perjuicio de los lines
especificos de cada campo del saber. desperiara en los
educandos un espiritn Teflexivo, onentado al logro de la
mitenomia personal. enun marco de libertad de pensamiento
v de pluralismo ideclogico que lenga cn cuenla la
wniversalidad de los saberes v In particulanidad de las formas
culturales existentes enel pais”: serun ~factor de desarrollo
cientifico, cultural, cconémico, politico v ético a nivel
nacional y regional” (Articulo sexto, literal B),

Al ensefinnie siempre se le ha concebido en termimos de:
Es necesario que sepa que,.., su responsabilidad es.., su
deber principal es..., es decir, que seadentifica con sn “deber
ser’ estos imperativos no ayudan para ¢l cambio de la
conducty real del macstro, ¢l fundamento de esta actitud se
encuentrs enel rencor del miioque se Heva dentro, ese nino
apeinicde dorante largos anos en el regumen trmno de n
escuela, Se observa al maestro o traves de by identificacion
con ese Nifo ¥ no s¢ quicre conocer como ser humano,
comprender su subgetividad, tratar de obscrvarlo a € v s
o

La situneion del enseiante se define bisicimente por ¢l
apel social que se le impone: el maestio cs ¢l lugar en donde
secjercen los prestones del munde exienor, de todo grupo
alicnanie. El “ser auléntico”™ s¢ sienle enlonces muy
angustiado, inscguro, sufre por el tisgusto, ¢l desprecio de
5Enismo, v aquel gque no es capas de aimarse a s nusmo no
podra amar o los demas. El nido dominado que fue se
comvierie en adulto domunante; en ¢l ciclo magico de la
apresion se perpelia la institucion v el poder

Solo al 1omar conciencia de la influencia del fantasma
colectivo v de poderlo descifrar, selograra hiberar v desatar
los nudos que ebstaculizan loda intencion de cambio, v solo
atraves del enriquecimiento personal, del crecimientodela
amonomiay del “si-misime”, elenseiianie podra con fortaleza
vdecision asuimir las nuevas teenologias para formar a otros.
biieia un fuluro mejor.

14

REFEREMNCIAS

I ABEAHAM, A ELmundo mtertor de los ensefunies, Editoria
Gedisa. Barcelona, 1987

=

CBION, W Aprendiende de lo expenencia, Pasdos, DBarcelenn,
1963

i BRUNER, J Realidod mental v mundos posibles, Editeral
Ciediza. Barcelona, 1968

4. CALDERON, M. [nformdtico v nogion. Universidocd Magiona
de Colombin

5 CORBELLA, | Autonemin personol, El miedo nl silencio,
Eidiciones Folio, Bargelonn, 1987

-

v DVAMBROSIC, U Humanasmo, Clencin e loformatic
Infermuibicn Educativa Proveoto SOE, Colambian, 1994,

T OARCIA MAROQUEZ, G Gabo v el aloma colombinnn, Bevisto
Senana, piulia 26, 19594

B JARAMILLO, I Lo Reforma Currieular de Lo Ulniversidel del
Valle, Centro Fdltonal Universidid del Vaolle, Maes de
J901

)LEY GENERAL DE LA EDUCACION, N 1A del 8 de lebrego
e 1984

[0 PEREAESCOBAR, T Mueva Constituen Politica de Colom-

b Asarblea Nacional Constitivente. EL Pentdgons Hditares,
Santafé de Bogotd. 1991

HEWV,. ESTOMAT. Call, Calembia, 6, Mimaro upleo. 1- 72- Oal, 96




